
Redegjørelse etter åpenhetsloven

Om virksomheten og forankring av ansvar

Omsorgspartner AS er forpliktet til å respektere grunnleggende menneskerettigheter og sikre 

anstendige arbeidsforhold i egen virksomhet og i leverandørkjeden. Arbeidet med åpenhetsloven 

er forankret i virksomhetens ledelse og inngår som en integrert del av vårt kvalitetssystem og 

risikostyring.

Aktsomhetsvurderinger

Virksomheten gjennomfører regelmessige aktsomhetsvurderinger i tråd med åpenhetsloven § 4. 

Vurderingene er risikobaserte og gjennomføres som en del av virksomhetens ROS-analyser.

Formålet med aktsomhetsvurderingene er å:

 identifisere risiko for brudd på menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

 forebygge og redusere identifisert risiko

 følge opp og evaluere effekten av iverksatte tiltak

Aktsomhetsvurderingene omfatter både egen virksomhet og leverandørkjeden, inkludert 

forretningspartnere.

Identifisert risiko

Basert på gjennomførte vurderinger anses risikoen i egen virksomhet som lav. Dette begrunnes 

med at virksomheten opererer i Norge og etterlever gjeldende lovverk, samt har etablert 

styringssystemer med prosedyrer og interne revisjoner.

Det er identifisert områder med potensielt høyere risiko, særlig knyttet til:



 anskaffelser av varer gjennom globale leverandørkjeder (f.eks. IKT-utstyr)

 bruk av underleverandører og eksterne tjenesteleverandører

Tiltak for å redusere risiko

Virksomheten har etablert følgende hovedtiltak:

 krav om at leverandører etterlever åpenhetsloven og relevant lovverk

 vurdering og godkjenning av leverandører før inngåelse av avtaler

 bruk av etablerte leverandører med dokumenterte aktsomhetsvurderinger

 gjennomføring av interne revisjoner og oppfølging av avvik

 dokumenterte prosedyrer for leverandøroppfølging

Ved anskaffelser innen områder med identifisert høyere risiko gjennomføres særskilte vurderinger

og valg av leverandører basert på etterlevelse av krav til menneskerettigheter og arbeidsforhold.

Oppfølging og resultater

Arbeidet med aktsomhetsvurderinger følges opp gjennom virksomhetens styringssystem og 

interne revisjoner. Effekt av tiltak vurderes fortløpende, og det gjennomføres forbedringstiltak der

det er behov.

Virksomheten har etablert oversikt over relevante interessenter, gjeldende lovverk og interne 

prosedyrer for å sikre etterlevelse og tydelig ansvarsfordeling.

Vurdering av tiltak og videre arbeid

Gjennomførte tiltak vurderes å bidra til å redusere risiko for brudd på menneskerettigheter og 

anstendige arbeidsforhold. Virksomheten vil videreutvikle arbeidet med aktsomhetsvurderinger 

gjennom:

 ytterligere systematisering av leverandøroppfølging

 styrket dokumentasjon av vurderinger og tiltak

 kontinuerlig forbedring basert på erfaringer fra revisjoner og risikovurderinger

Kort oppsummert:

Omsorgspartner AS gjennomfører aktsomhetsvurderinger i tråd med åpenhetsloven som en del 

av virksomhetens risikostyring. Risikoen vurderes som lav i egen virksomhet, mens det er særlig 

fokus på leverandørkjeden. Det er etablert tiltak for å forebygge og redusere risiko, og arbeidet 

følges opp gjennom interne systemer og kontinuerlig forbedringsarbeid.
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